Приложение № 1

Утверждено приказом начальника 
управления образования 
от 15.06.2020 г. № 149     
Положение                                                                                                                        о Доске почета работников системы образования                             Кильмезского района
1.Общие положения 
1.1.Настоящее Положение устанавливает порядок занесения на Доску почета работников системы образования  Кильмезского района (далее - Доска почета). 

1.2.Занесение на Доску почета является формой общественного признания и морального поощрения руководителей и педагогических работников образовательных организаций за значительные успехи в организации и совершенствовании учебного и воспитательного процессов, формировании интеллектуального, гражданско-патриотического, духовно-нравственного развития личности, большой личный вклад в развитие системы образования Кильмезского района. 

1.3. Доска почета представляет собой стенд, на котором размещаются фотографии руководителей и педагогических работников образовательных организаций Кильмезского района, в отношении которых принято решение о занесении на Доску почета. 
1.4. Местом расположения Доски почета является фойе 2-го этажа здания администрации Кильмезского района, а также  официальный сайт Управления образования.
 1.5. Общее количество мест, размещаемых на Доске Почета, составляет 18.
1.6. Занесение на Доску почета осуществляется сроком на 1 календарный год. 

1.7. Решение о занесении лиц на Доску почета доводится до сведения жителей МО «Кильмезский муниципальный район» и размещается на официальном сайте его администрации. 

2. Порядок выдвижения кандидатов 
2.1. Выдвижение кандидатов для занесения на Доску почета проводится ежегодно в срок до 15 сентября в отношении педагогических работников на основании ходатайства руководителей образовательных организаций Кильмезского района по согласованию с органами государственно-общественного управления организаций, в отношении руководителей – управлением образования администрации Кильмезского района. 

2.2. Выдвижение кандидатов – руководителей и педагогических работников образовательных организаций Кильмезского района, являющихся членами районной территориальной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ, возможно на основании ходатайства президиума районного комитета Профсоюза работников народного образования и науки РФ.

2.3.Для рассмотрения вопроса о занесении на Доску почета представляются следующие документы: 

- ходатайство руководителей образовательных организаций Кильмезского района или ходатайство управления образования администрации Кильмезского района, или ходатайство президиума районного комитета Профсоюза работников народного образования и науки РФ; 

- справка, содержащая сведения о кандидате (фамилия, имя, отчество; дата и место рождения; сведения об образовании; место работы; должность; стаж работы в должности; данные о наградах);

- характеристика с указанием конкретных заслуг и достижений кандидата в организации и совершенствовании учебного и воспитательного процессов, формировании интеллектуального, гражданско-патриотического, духовно-нравственного развития личности, личного вклада в развитие системы образования Кильмезского района. 

2.4. Материалы для рассмотрения кандидатур представляются в управление образования администрации Кильмезского района. 
2.5. Педагогические работники могут заноситься на Доску Почета неоднократно.

3. Порядок рассмотрения материалов и принятия решения 

3.1. Представленные в управление образования материалы рассматриваются на заседании Совета Кильмезского РУО.
3.2. Решение о занесении на Доску почета принимается в соответствии с критериями отбора, среди которых основными являются: 

- достижение высоких результатов труда в деле обучения, воспитания, развития обучающихся и воспитанников, организации и совершенствовании образовательного процесса, формировании интеллектуального, гражданско-патриотического, духовно-нравственного развития личности; 

- большой личный вклад в решение актуальных задач развития системы образования Кильмезского района; 

- победа в конкурсах профессионального мастерства на муниципальном, региональном и иных уровнях; 

- награждение ведомственными и государственными наградами и присвоение почетных званий Российской Федерации в прошедшем учебном году. 

3.3. Совет РУО в соответствии с настоящим Положением принимает решение большинством голосов открытым голосованием при условии присутствия на заседании не менее двух третей членов. Решение Совета оформляется протоколом. 

3.4. Решение о занесении на Доску почета оформляется приказом начальника управления образования администрации Кильмезского района. 

3.5. В соответствии с приказом начальника управления образования администрации Кильмезского района информационно-методический центр РУО организует фотографирование лиц, в отношении которых принято решение о занесении на Доску почета, оформление Доски почета. 

3.6. Гражданам, занесенным на Доску почета, вручается свидетельство установленного образца. 

3.7. Информационно-методический центр управления образования ведет учет граждан, занесенных на Доску почета, и регистрацию выдачи свидетельств о занесении на Доску почета 

Приложение № 2

Утверждено приказом начальника 
управления образования 
от 15.06.2020 г. №149            
ОБРАЗЕЦ СВИДЕТЕЛЬСТВА                                                                                            о занесении на Доску почета                                                              работников системы образования                                                 Кильмезского района
(лицевая сторона) 

Свидетельство N
о занесении на Доску почета

работников системы образования
Кильмезского муниципального района
в _________ году

Выдано _____________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество)

за педагогическое мастерство, 

высокие результаты профессиональной деятельности, 

значительный личный вклад в развитие системы образования 
Кильмезского района.
Начальник управления образования 

администрации Кильмезского района _________________________ (Ф.И.О.) 

МП                                                                          (подпись) 
Дата и № приказа
